
 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

～ ２０１９年度新入組合員の皆さんへ ～ 

   いよいよ４月から皆さんは社会人２年生です。この一年間で皆さんは一人一人が素晴らしい経

験と成長を手にしてこられました。慣れない環境の中で勉強につぐ勉強の日々、毎日の業務に必

死に向き合い続けた一年間だったと思います。 

いずれにしてもそれらの経験はあなたにしか経験できないものばかりで、きっと皆さんがこれ

からの人生を切り拓いていく上で、大切な礎になることでしょう。 

これからもそれぞれ職場の環境は異なるものの、ＪＰグループの社員として、ＪＰ労組の仲間

として、大きく飛躍してもらえることを心から祈念してやみません。 

 ＪＰ労組は、皆さんの働く環境を改善するため、給料やボーナス等の処遇を 

向上させ生活を守るために活動しています。その他、入社時から１５日の年休 

  を付与する制度や一般職から地域基幹職、地域基幹職から総合職へのコース転換 

  の制度などはＪＰ労組が会社と交渉して作り上げたもの（協約）です。 

   ＪＰ労組新聞やホームページを見ていただき、ユースネットワークや 

女性フォーラムの活動に積極的に参加して楽しむことで、もっとＪＰ労組 

について知ってほしいと思います。ともにがんばりましょう！！ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

全ての女性組合員を対象としています。 

  

 

３０歳以下の組合員で構成しています。 

 

 

 

  

 

 

 

ＪＰ労組は2020 年 2 月 19 日に日本郵政グループ主要四社に対して、 

2020 春季生活闘争要求書を提出し、3 月12 日に妥結、大綱整理を行い 

ました。この間の署名活動や職場集会などの本部交渉バックアップ行動に 

 感謝申し上げます。 

 

  

 

   ☆ 定期昇給完全実施 

   ☆ 一時金４.３月（夏期２.１５月＋年末2.15 月） 

 

 

 

   ☆ 月給制契約社員 
基本賃金について、「地域別最低賃金＋２０円」を踏まえた 

金額となるよう算出方法を見直し 

   ☆ 時給制契約社員 
        郵便・計画について、資格給の習熟度加算の対象に追加 

 
  ※ 詳細については、支部・分会役員にお訪ねください。 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

     

     

    

この 1 年はとにかく

大変でしたが、先輩たち

が支えてくれたので、頑

張ることが出来ました。

これからも精一杯頑張

りたいと思います。 

 

私は、同僚の方からも

とても優しくしてもら

いながら仕事をしてき

ました。これからも協力

していきたいです。 

 

入社１年目で最初は

不安でしたが、たくさん

の先輩に支えられ、成長

できたと思います。来年

度も頑張ります！ 

 

入社してあっという

間の１年間でした。 

先輩の皆さんはみな

優しく指導してくれま

す。明るく、元気に仕事

をしましょう！ 

 

すごいやりがいのあ

る仕事で、上司の方た

ちにもとても丁寧に教

えてもらえるいい職場

です。現場での仕事は

とても安心できます。 

はじめは怖かったバ

イクにもだいぶ慣れま

した。時間に追われ忙し

い毎日ですが、沢山の先

輩達と一緒に楽しく、一

生懸命に仕事をしてい

ます。 

 

採用から１年が経と

うとしています。毎日忙

しい中ではありますが、

先輩たちの応援を受け

ながら頑張っています。 

 

新入社員研修は大変

有意義でした。 

学生から一変し試練

の一年根性で乗り切り

ました！今後も笑顔で

頑張ります！ 

 

入社おめでとうござい

ます。最初は初めてのこと

ばかりで苦しいことも沢

山あると思いますが、嫌に

なってもまずは頑張って

一年続けてみて下さい！ 

皆さんが求めるものはそ

こにあるはずですよ。 

労働組合に入ったこ

とで、一人だけでは聞き

入れてもらえない意見

でも、団体交渉で企業相

手にも臆せずに主張で

きることはいいと思い

ました。 

楽しい同期や頼りに

なる先輩方、優しい上司

にも恵まれ、日々充実 

して今はＦＰの勉強を

一生懸命やっています。 

お客様に顔と名前を

覚えてもらい、信頼して

もらえる社員になれる

ように頑張っていきた

いです。 

 

仕事は思っていた以上

に大変ですが、お客様にあ

りがとうって感謝の気持

ちを言ってもらえたとき

は嬉しいし、やりがいを感

じます。入社から一人暮ら

しで頑張っています。 

現在、集配業務を担

当しています。採用か

ら１年が経過しました

が、更なる通区等貢献

していきたいです。 

 

この一年間は資格を

取得したり業務知識を

身につけたり、成長で

きました。 

これからも成長でき

るよう頑張ります。 

 

社会人 1 年目ということも

あり、分からない事ばかりで

したが班員や上司の援助や指

導があり苦しむ事無く」楽し

く仕事をすることができまし

た。今後は後輩が入ってきた

時に自分も指導したり助ける

ことが出来るように仕事を覚

えていきたいです。 

 

新入社員のみなさん、

入社おめでとうござい

ます。新しい環境に緊張

すると思いますが、一緒

に頑張りましょう。 

 

小千谷郵便局に採用となり

ました阿部大成です。初めて

の夏はとっても暑くて大変で

した。 

先輩の指導のおかげで通配

区を 2 区覚えることができま

した。早く次のステップに上

がれるように頑張ります！！ 

 

入社して早１年経ちま

した。想像よりも大変な仕

事でしたが、周りの方々に

支えられなんとか１年や

ることが出来ました。 

 

各支部を代表

して１名の方に

メッセージを 

いただきました。 


