
 
 

「生活設計セミナー」の開催 

 
 
 郵政グループ各社は、本日（1 月 27 日）「「生活設計セミナー」の開催」について

地方本部に説明してきました。 
 
 本件は、昨年２月の支部長・書記長会議の際にポストライフ齋藤四国地方部長より

ご講演いただき、長年郵政の職場でご活躍いただき退職されるみなさんに、あまりに

も現在の各社の対応が冷たすぎるという問題が明らかになり、信越地方本部としても

中央委員会での発言をはじめ、信越各社にも対応を求めてきた経緯にあります。 
 今回は、そのことを受けて、信越として退職を迎える社員及び近い将来に退職を考

えている社員を対象に各社合同で開催されるものです。 
 
 詳細については別紙支社資料を参照願いますが、共済組合からの説明もあるため、

正社員に限っての開催となります。 
 また、今回が初の試みであることから各県１会場で先ずは開催したいとしています。 
 
 地方本部は、信越地方本部の提案を受けて、普段交流の無い各社が合同で開催する

ことには評価するものの、各県１会場で不安を抱えた対象者がどの程度参加するのか

危惧するところです。 
 各社には、対象社員への周知の徹底を要請していますが、次年度以降、更に充実さ

せていくためにも、今回ある程度の参加者は必要と考えているところです。 
 各支部においても対象者に参加を促すようお願いします。 
 
 なお、参加者については自主参加となりますので、交通費等の支給はありません。 
 
 本件は、地方本部への情報提供です。 
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