
 

雇用促進手当の導入について雇用促進手当の導入について雇用促進手当の導入について雇用促進手当の導入について    

 

 日本郵便（株）信越支社 要員集配部は、本日（12月 22日）「雇用促進手当の導入」

について、地方本部に説明してきました。 

 

標記概要は、郵便局からの申請に基づき、新たに４局において雇用促進手当を導入

するものです。 

 

１．承認期間１．承認期間１．承認期間１．承認期間    

 ２０２３年１月１日（日）から２０２３年３月３１日（金）まで 

 

２．雇用促進２．雇用促進２．雇用促進２．雇用促進手当導入手当導入手当導入手当導入局局局局および手当額および手当額および手当額および手当額    

局局局局    名名名名    部部部部////ＳＣＳＣＳＣＳＣ    担担担担    務務務務    
雇用単価（単位：円）雇用単価（単位：円）雇用単価（単位：円）雇用単価（単位：円）    

基本賃金基本賃金基本賃金基本賃金    手当手当手当手当    計計計計    

川口川口川口川口郵便郵便郵便郵便局局局局    （（（（統合局統合局統合局統合局））））    通集配通集配通集配通集配////混合混合混合混合    990990990990        111111110 0 0 0     1,11,11,11,100000 0 0 0     

片貝片貝片貝片貝郵便局郵便局郵便局郵便局    （（（（統合局統合局統合局統合局））））    通集配通集配通集配通集配////混合混合混合混合    999999990 0 0 0     111111110 0 0 0     1,11,11,11,100000 0 0 0     

飯山飯山飯山飯山郵便局郵便局郵便局郵便局    郵便部郵便部郵便部郵便部    通集配通集配通集配通集配////混合混合混合混合    1,010 1,010 1,010 1,010     77770 0 0 0     1,1,1,1,080808080 0 0 0     

飯山飯山飯山飯山郵便局郵便局郵便局郵便局    木島平木島平木島平木島平旧旧旧旧集配集配集配集配センターセンターセンターセンター    通集配通集配通集配通集配////混合混合混合混合    1,010 1,010 1,010 1,010     77770 0 0 0     1,1,1,1,080808080 0 0 0     

 

３．要員不足状況等３．要員不足状況等３．要員不足状況等３．要員不足状況等    

（１）不足数（12月 1日時点） 

局局局局    名名名名    部部部部////ＳＣＳＣＳＣＳＣ    
不足人数不足人数不足人数不足人数    

（単位：人）（単位：人）（単位：人）（単位：人）    
参考参考参考参考（（（（再掲再掲再掲再掲））））    

川口川口川口川口郵便局郵便局郵便局郵便局    （（（（統統統統合局合局合局合局））））    1111        

片貝片貝片貝片貝郵便局郵便局郵便局郵便局    （（（（統合局統合局統合局統合局））））    1111    3333 月末月末月末月末退職者退職者退職者退職者 1111 名名名名後補充後補充後補充後補充分分分分    

飯山飯山飯山飯山郵便局郵便局郵便局郵便局    郵便郵便郵便郵便部部部部    4444    65656565 歳歳歳歳以上以上以上以上雇用延長雇用延長雇用延長雇用延長 3333 名名名名    

飯山飯山飯山飯山郵便局郵便局郵便局郵便局    木島平木島平木島平木島平旧旧旧旧集配集配集配集配センターセンターセンターセンター    1111        
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（２）募集活動実施状況 

  ・自社ホームページ（HITO－Manager）  

  ・ハローワーク  

  ・タウンワーク、indeed等Web求人媒体 

・募集チラシ、募集ハガキ、ポスター等の掲出 

 

 

 地本は、今後も郵便局において 3 月末退職および 65 歳以上期間雇用社員の不足と

不足数の解消が見込めない状況が想定されることから、情報収集を行うなど引き続き

注視するとともに、募集活動の方法（媒体）や業務の見直しの必要性について求め、

支社も同様の認識を示しました。 

 

 

【労使対応】  単局窓口および部会労使委員会（窓口） 

 

以上 

 

 


