
 

 

「２０２１年１月期対策【信越】ＦＰ２級統一模擬試験の実施」 

について 

 

日本郵便（株）信越支社 金融営業部、金融コンサルティング統括本部は、本日（10

月 16日）「２０２１年１月期対策【信越】ＦＰ２級統一模擬試験の実施」について地

方本部に説明してきました。 

本施策は、コンサルタント等の 2021 年１月期のＦＰ２級合格に向けた支援として

「ＦＰ２級模擬試験」を実施し、金融知識の向上をはかるとともに、テスト結果に応

じた支援を行うことを目的に実施するものです。 

詳細は支社資料を参照願います。 

 

 １．支社統一実施日（予定） 

   ２０２０年１１月２６日（木） ※窓口社員は、任意のタイミングで実施 

 

 ２．対象者 

（１）コンサルタント（非正規社員を含む） 

（２）金融コンサルティング部長（専担に限る） 

 

 ３．模擬試験問題【（株）きんざい提供】 

   「ＦＰ２級模擬試験問題（2021 年１月試験対策） 

学科および実技（個人資産・生保顧客）」 

 

 ４．実施方法 

（１）管理者は、支社から送付された試験問題を印刷。 

（２）支社統一実施日に自局施設内で統一模擬試験を実施。 

     ※１．学科と実技の実施日は別日でも可。 

     ※２．試験の制限時間である学科 120 分、実技 90 は厳守。 

（３）模擬試験実施後、解答を基に自己採点を実施。 

（４）解答用紙を、支社金融営業部に送付。 

     ※採点・取りまとめは、(株)きんざいに委託。 
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 ５．実施結果のフィードバック 

実施結果については、ポータルサイトに掲載するほか、正答率が低い問題

等について情報紙により周知。 

 

 ６．その他 

（１）模擬試験問題は、信越支社管内の実施対象者のみとし、第三者への提

供は不可。 

（２）管理者は、社員にＦＰ２級合格に向けた支援であることを説明すると

ともに、結果のみを捉えた指導は行わないよう徹底。 

（３）窓口社員は、自己学習ツールとして同問題を提供。 

 

地方本部は、機関会議やコンサルタント組合員からの意見集約を受け、支援策を実

施するにあたり① 管理者が社員に対して、趣旨や目的を丁寧に説明するとともに、効

果的な支援策となるようフォローすること。② 「合格しなければ仕事ができなくなる」

――等といった間違った指導が行われないよう、管理者指導を徹底すること。を求め、

この間の地本・支社間の整理内容も含め、改めて確認したことから、本件を「了」と

しました。 

各支部において間違った指導を確認した場合は、支部対応を実施するとともに、地

方本部まで連絡をお願いします。 

 

 

 【労使対応】情報提供 

 

 

以 上 

 


