
支 援 対 象局

支 援 期 間

支 援 実 施者

新潟西局

１／１５（火）

～２/８（金）

かんぽ生命

塩谷部長

新潟・新発田ブロック

見附局 長岡西局 高田局 長野東局 小諸局

１／１５（火） １／１５（火） １／１５（火） １／１５（火） １／１５（火）

～２/８（金） ～２/８（金） ～２/８（金） ～２/８（金） ～２/８（金）

日本郵便 日本郵便 日本郵便 かんぽ生命 日本郵便

三浦専門役 村越専門役 齊藤専門役 坂野担当部長 尾沼専門役

かんぽ生命

小口担当部長

長岡ブロック 長野ブロック 松本ブロック

下諏訪局

１／１５（火）

～２/８（金）

松林課長

日本郵便

～２/８（金）

１／１５（火）

飯田局

 

２０１８年度下期２０１８年度下期２０１８年度下期２０１８年度下期    金融渉外機能へのかんぽ支援施策について金融渉外機能へのかんぽ支援施策について金融渉外機能へのかんぽ支援施策について金融渉外機能へのかんぽ支援施策について（第（第（第（第 3333回）回）回）回）    

関連：中央交渉情報日本郵便第５５号 かんぽ第１４号（2018.9.27） 

関連：信越 交渉情報ＮＯ.３２号（2018.10.2）・５７号（2018.11.21） 

 

 日本郵便(株)信越支社金融営業部は、本日（1月 9日）「２０１８年度下期 金融渉

外機能へのかんぽ支援施策について」について地方本部に説明してきました。 

本施策は、中央交渉情報並びに、信越交渉情報で整理されている施策の第３回目と

なります。施策の趣旨・目的については支社資料①を参照願います。 

 

１．１．１．１．実施概要実施概要実施概要実施概要    

 

 

 

 

 

※ 詳細については、支社資料①・②を参照してください。 

※ 社員周知は本日以降、準備出来次第、支社資料①を用いて行われます。    

    

２．２．２．２．支援内容支援内容支援内容支援内容    

 （１）郵便局におけるマネジメント・スキルアップの課題の把握と具体的な支援策

の提案・実行。 

 （２）渉外社員の個別課題に基づく具体的な支援策の提案・実行。 

  ※ 具体的な支援項目については、支社資料①を参照してください。 

 

本施策の効果を高めるためには、支援実施者及び支援対象局社員に、趣旨と目的を

十分理解浸透させる必要があり、交渉情報３２号及び５７号において示された支社の

考え方について再度共通認識をはかりました。詳細は交渉情報３２号・５７号を参照

願います。 

支部においては、趣旨・目的に沿わない事例や指導等が確認された場合には、その

是正に向けた対応をはかるとともに、速やかに地本へ情報提供をお願いします。 

 

【労使対応】 情報提供 

以 上 
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