
 

 

投資信託販売促進のための人材交流について 

 日本郵便（株）信越支社金融営業部は、本日（8月 31日）「投資信託販売促進のた

めの人材交流について」について地方本部に説明してきました。 

 

本施策は、投資信託販売強化に向けた体制づくりのため、投資信託の販売経験のな

い営業インストラクター（ゆうちょ担当）の投資信託販売・指導スキルを向上させる

ため、ゆうちょ銀行店舗への兼務出向により「投資信託販売指導者研修」を実施する

ものです。 

実施にあたっての詳細については添付の支社資料を参照してください。 

 

 １、対象者 

    営業インストラクター（ゆうちょ担当）のうち、過去に投資信託の販売経験 

   のない７名を研修の対象として実施。 

    なお、ゆうちょ銀行の受入先店舗は、新潟店・新潟中店・長岡店・長野支店・ 

松本店の５店舗。 

 

２、実施時期等 

    ２０１７年１０月～２０１８年 ３月の期間中、３ヶ月単位で実施し、延べ 

２０日間程度の研修を予定。 

       

 

今回の施策実施にあたり以下の２点を会社と確認しました。 

①本施策について、対象社員に事前に丁寧な説明を行い、理解を得ること。 

②本施策の研修概要にある到達目標について、対象社員全員が店舗によって差が

出ることがないようにすること。 

以上を確認したことから本件を了としました。 
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