
 

2017年度 旧集配センターのマネジメント統合拡大について 

関連：中央交渉情報日本郵便第１７号（2017.7.13） 

 

 日本郵便（株）信越支社経営管理本部は、本日（7月 18日）「2017年度 旧集配セ

ンターのマネジメント統合拡大について」について地方本部に説明してきました。 

 

 標記については、本部・本社間で整理された通り、旧集配センターのマネジメント

統合を拡大するとしており、信越では、2016 年 4 月 1 日から荒浜駅前郵便局と五日

町郵便局で実施しているところですが、新たに越後田沢郵便局で実施するというもの

です。詳細については支社資料を確認願います。 

 なお、該当の魚沼支部では服務表の改正、三六協定の締結等の手続きが発生するこ

とから、対応を要請いたします 

 

 実施郵便局 

  越後田沢郵便局 

 

 実施時期 

  2017年 9月 1日（金） 

 

 今後のスケジュール 

  ① 各種研修 

   8月上旬・・・・統合時基礎研修（対象：局長）実施後、社員説明 

   8月末まで・・・安全推進施策研修（対象：局長、センターリーダー） 

   9月上旬・・・・統合時役職者研修（対象：郵便関係役職者） 

  ② その他 

   不在保管郵便物の窓口交付開始に向けた準備 

   レイアウト変更及び電話回線工事の要否確認 

   ※ 実施日までに取り組む 

 

 社員説明 

  本日以降、速やかに十日町郵便局、越後田沢郵便局において所属長から社員に周

知を実施する。 

 

【地本への情報提供】 
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